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Nr.4650 din 14.06.2019
ANUNT CONCURS

Avand in vedere prevederile art.39, alin (2) din H.G. nr.611/2008, pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici primarul comunei
Becicherecu Mic anunta public organizarea concursului de promovare in grad profesional
pentru functia de Inspector | — Principal, din cadrul biroului taxe si impozite, juridic si
registru agricol din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Becicherecu Mic
in data de 15.07.2019.

Tinand cont de prevederile art.21, alin (2) din H.G. nr.611/2008, va facem cunoscute

si urmatoarele informatii:

1. Denumirea functiei publice pentru care se organizeaza concursul de
promovare si incadrarea acesteia in structura organizatorica a comunei:
Inspector | — Principal, Birou Taxe si Impozite, Juridic si Registru Agricol;

2. Probele stabilite pentru concurs: Selectia de dosare, Proba scrisa $i Proba
interviului;

Conditiile de participare la concurs: Conditile de promovare prevazute de

art.125 din HG nr.611/2008 si de art.65, alin (2) din Legea nr.188/1999, conditile de
vechime: cel putin trei ani vechime in gradul profesional al functiei din care promoveaza.

3. Conditii de desfasurare ale concursului:

- Termen limitd de depunere al dosarelor 03.07.2019 la secretariatul comunei
Becicherecu Mic, str. Calea Banatului, nr.9, jud. Timis;

- Proba scrisa va fi desfasuratd in data de 15.07.2019, la ora 10:00, la sediul
comunei Becicherecu Mic - Becicherecu Mic, Calea Banatului, nr.9, jud. Timis;

- Proba interviului va fi desfasurata in data de 17.07.2019, la ora 10:00, la sediul
comunei Becicherecu Mic - Becicherecu Mic, Calea Banatului, nr.9, jud. Timis;

4. Bibliografie concurs

- Constitutia Romaniei;

- Legea nr.188/1999, privind statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Legea nr.7/2004, privind codul de conduita al functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr.28/2008, privind registrul agricol, actualizata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpararii
terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind
privatizarea societatilor comerciale ce detin Tn administrare terenuri proprietate
publica si privata a statului cu destinatie agricola si infiinfarea Agentiei Domeniilor
Statului, actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul MADR nr.289/2017, pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de



completare a registrului agricol pentru perioada 2015-2019;
- Hotararea Guvernului nr.776/2016, privind structura, organizarea si functionarea
Registrului electronic national al nomenclaturilor stradalie;

Dosarul de concurs trebuie sa contina toate documentele prevazute la art.125 din HG

nr.611/2008 si art.65, alin (2) din Legea nr.188/1999:

- formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de
resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani;

- cazierul administrativ;

Informatii suplimentare privind bibliografia se pot obtine la secretariatul comisiei de

concurs in intervalul Luni — Vineri, orele 08:00 — 14:00 si la numarul de telefon al
institutiei 0256378501.

Primar, Secretar,
Rusu Raimond Ovidiu Hildan — Mac vei Alin — Marian
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ROMANIA
COMUNA BECICHERECU MIC — JUDETUL TIMIS
307040 BECICHERECU MIC, str. Calea Banatului, nr.9

E-mail: becicherecumic@yahoo.com

Web: www.Becicherecu-Mic.ro

Tel. 0256/378501 Fax. 0256/378805

Consiliul Local al comunei Becicherecu Mic

Primaria Becicherecu Mic, jud. Timis Se aproba
Biroul Taxe si impozite, juridic si registru agricol Primar
Registru Agricol Rusu Raimond Ovidiu

FISA POSTULUI
Nr. din [

Denumirea postului: Inspector Registru Agricol
Nivelul postului: Functionar public de executie
Functia publica corespunzatoare categoriei: Functionar public de executie

Scopul principal al postului: Conduce si indeplineste activitatea cu caracter agricol din
cadrul institutiei publice.

Identificarea functiei publice

Denumire: Inspector

Clasa: |

Gradul profesional: Principal

Vechimea in specialitate necesara: Minim 5 ani in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului sau minim 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveazé, conform prevederile Legii 188/1999 cu ultimele modificari si a H.G. 611/2008
actualizata.

Conditii specifice privind ocuparea postului: Nu este cazul.



Studii de specialitate: Studii superioare de lunga durata in domeniul agricol

Perfectionari (specializari). Nu este cazul.

Cunostiinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Nu se cer

competente ECDL.

Limbi straine (necesitate si grad de cunoasgtere): Nu este cazul.

Abilitati, calititi si aptitudini necesare: Cunoasterea prevederilor legale, dispozitie pentru

program prelungit si deplasare pe teren, rezistenta la stres si capacitate decizionala.

Cerinte specifice (de exemplu, calatorii frecvente, delegari, detagari): Nu este cazul.

Atributii:

Conduce activitatea compartimentului agricol la nivelul institutiei publice;

indeplineste activitatile cu caracter agricol din cadrul institutiei publice din care face
parte;

Avizeaza pentru conformitate actele care implica caracterul agricol;

Urmareste indeplinirea sarcinilor de serviciu a camerei agricole, dand un rapot
semestrial despre situtia reald de fapl, primarului sau dupd caz viceprimarului si
functionarului public de conducere;

Ori de cate ori considerd necesar informeaza conducatorul institutiei publice, in speta
primarul sau viceprimarul, despre situatia ivitd la nivelul serviciului pe care il
conducere sau dupa caz face parte;

Propune primarului sau viceprimarului masuri de eficientizare a muncii la nivelul
serviciului din care face parte;

Urmareste indeplinirea la timp a obligatilor contractuale cu caracter agricol ale
institutiei publice, putand pentru aceasta cere relati de la toate servicile din
componenta aparatului tehnic al consiliului local;

Tine la zi evidenta arendasilor putand notifica partilor implicate expirarea contractelor
de arenda;

Tine la zi evidenta producatorilor agricoli si exploatatiilor agricole de pe raza comunei;

Elibereaza atestatele de producator si certificatele de comercializare celor carora le

solicita si indeplinesc conditiile legale;



intocmeste situatiile cu specific agricol care sunt necesare institutiei din care face
parte sau institutilor cu care exista relatii de colaborare, subordonare sau tutela
administrativa,

intocmeste si tine la zi registrele agricole ale autoritatii administrative din cadrul careia
face parte In format fizic si in format electronic;

Tine evidenta parcelara a terenului extravilan si evidenta cadastrala a extravilanului,
ingrijindu-se de pastrarea planurilor parcelare si evidentelor cadastrale;

Participa ca delegat neutru Tn comisia de evaluare a pagubelor agricole;

Face parte din comisiile stabilite prin dispozitia primarului;

Tine evidenta cererilor si a ofertelor depuse in conformitate cu prevederile Legii
nr.17/2014;

Ofera asistenta de specialitate cetatenilor care depun oferte conform prevederilor
Legii nr.17/2014;

Este responsabila cu monitorizarea termenelor de afigsare/dezafisare a ofertelor
conform Legii nr.17/2014;

Tine evidenta cererilor si elibereaza adeverintele necesare agricultorilor la APIA;
Elibereaza cetatenilor certificatele de nomenclatura stradala/adeverintele cu adresa
administrativa;

Atribuie numerele administrative gospodariilor din localitate;

Intocmeste si actualizeaza evidenta Registrului Electronic National de Nomenclatura
Stradal3;

Pastreaza arhiva dosarelor administrative care au stat la baza eliberarii titlurilor de
proprietate ca urmare a procesului de constituire si reconstituire a ftitlurilor de
proprietate;

Pastreaza arhiva hartilor si a planurilor din extravilanul localitatii;

Raporteaza catre Institutul National de Statistica datele necesare stabilirii indicatorilor
statistici;

Raporteaza periodic catre compartimentul taxe si situatia persoanelor declarate si

inscrise in Registrul Agricol;



¢ Participa la recensamantul populatiei si recensamantul agricol organizat la termenele
si in conditiile prevazute de legislatia romaneasca;

o Exercita calitatea de ofiter de stare civila cand ceilalti functionari desemnati se afla in
imposibilitatea de a exercita aceasta calitate;

o Secretul de serviciu fiind o caracteristica fundamentala a acestei functii, asa cum este
consacrat in prevederile legale si doctrina de drept, nefiind abilitat a da relatii publice
doar cu acceptul primarului sau dupa caz a viceprimarului.

e Are obligatia de indeplini si alte sarcini de serviciu stabilite de conducatorul ierarhic al
institutiei publice din care face parte, cu meniiunea ca aceste sarcini s concorde cu
prevederile legale in vigoare si cu regulamentul de functionare intern al institutie
publice.

e Are si alte atributii stabilite de prevederile legale in vigoare.

Limite de competenta:

e Decide in mod liber conform convingerilor profesionale asupra avizarii si Tntocmirii
actelor care implica responsabilitatea directa a celui care il indeplineste.

¢ Raspunde Tn mod direct de veridicitatea datelor inscrise in documentele pe care le
intocmeste.

e Sabileste cadrul discutiilor cu alte persoane din afara institutiei publice, urmand ca
discutiile punctuale sa se desfasoare in prezenta reprezentantului legal al institutiei
publice sau a mandatarului acestuia.

o Nu poate lua nici o decizie referitoare la angjarea responsabilitatii institutiei publice
fara acordul expres si in forma scrisa dat de reprezentantul legat al acesteia.

e Are posibilitatea de a face uz de prevederile legale consacrate in domeniu, in situatia

in care considera ca i-au fost incalcate unele drepturi .

Delegarea de atributii: Poate delega orice atributie oricarui angajat, cerand in prealabil
acordul reprezentantului legal al institutiei publice si a functionarului de conducere, cu

conditia ca delegarea sa nu contravind prevederilor legale.



Sfera relationala:
Intern:

a) Relatii ierarhice: Subordonat fatd de primar, viceprimar si fatd de seful biroului din care

face parte.

b) Relatii functionale: Colaboreaza cu celelalte structuri de specilitate din cadrul aparatului de

specialitate al primarului comunei Becicherecu Mic.

c) Relatii de control: Nu este cazul.

d) Relatii de reprezentare: Cele legal stabilite si altele stabilite de cétre reprezentantul legal al

institutiei publice.
Extern:

a) cu autoritati si institutii publice: Institutia Prefectului; Consiliul Judetean; Directia Agricola;

Camera Agricola; alte institutii publice.

b) cu organizatii internationale: in limita mandatului acordat de conducétorul institutiei, daca

este cazul.

c) cu persoane juridice private: in relatiile de serviciu stabilite conform fisei postului si altor

prevederi legale sau artibutii stabilite de catre superior.

Intocmit de Sef Birou

But Adina Cristin

Luat la cunostiinia de ocupantul postului

Semnatu Semnatura

Data intocmirii: 05706.2019 Data luarii la cunostinta:




