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Nr.7482 din 05.11.2021

ANUNT CONCURS

Avand in vedere prevederile art.22, alin (1) si (2) din H.G. nr.611/2008, pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici
primarul comunei Becicherecu Mic anunta public organizarea concursului de ocupare a
postului vacant, Consilier Juridic | — Asistent, din cadrul biroului taxe si impozite, juridic
si registru agricol al aparatului de specialitate al primarului comunei Becicherecu Mic in
data de 10.01.2022, pe duratd nedeterminati.

Tinand cont de prevederile art.21, alin (2) din H.G. nr.611/2008, v facem cunoscute

si urmatoarele informatii:

1. Denumirea functiei publice vacante si incadrarea acesteia in structura
organizatorica a comunei: Consilier Juridic | — Asistent — Birou Taxe si
Impozite, Juridic si Registru Agricol din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Becicherecu Mic;

2. Probele stabilite pentru concurs: Concursul de dosare, Proba scrisa si Proba
interviului;

3. Conditiile de participare la concurs: Conditile generale previzute de art.465
din OUG nr.57/2019, conditiile de studii — studii universitare de licenta absolvite
cu diplomé de licenta sau echivalentd in domeniul stiintelor juridice; minim 1 an
vechime in specialitatea studiilor juridice necesare exercitarii functiei publice;

4. Conditii de desfasurare ale concursului:

- Pericada de depunere a dosarelor 03.12.2021 — 28.12.2021, ora 14:00 la
secretariatul comunei Becicherecu Mic, str. Calea Banatului, nr.9, jud. Timis;

- Proba scrisa va fi desfasuratd in data de 10.01.2022, la ora 10:00, la sediul
comunei Becicherecu - Becicherecu Mic, Calea Banatului, nr.9, jud. Timis — Sala
de Sedinte;

- Proba interviului va fi desfasurata in data de 12.01.2022, la ora 10:00, la sediul
comunei Becicherecu - Becicherecu Mic, Calea Banatului, nr.9, jud. Timis — Sala
de Sedinte;

5. Bibliografie concurs

- Constitutia Romaniei;

- OUG nr.57/2019, privind Codul Administrativ, actualizatd, cu modificarile Si
completarile ulterioare — Titlul | si Titlul Il ale Partii a Vl-a (art.365 — 537);

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,




- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Anexa nr.6 din OUG nr.57/2019, Metodologie pentru realizarea procesului de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici
aplicabila pentru activitatea desfagurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si
pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti
numiti in functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020;

- Legea nr.207/2015, Codul de Procedura Fiscala, republicata;

- Legea nr.227/2015, Codul Fiscal, Titlul Taxe si Impozite Locale, art.455 — art.500;

- HG nr.1/2016, pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii
nr.227/2015, Codul Fiscal, Titlul IX — Taxe si impozite locale;

- HG nr.250/1992, privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din
administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile
bugetare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- OG nr.2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor, actualizata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Dosarul de concurs trebuie sa contina toate documentele prevazute la art.49 din HG
nr.611/2008:
a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectionari;
e) copie a diplomei de master In domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
f) copia carnetului de munca si a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;
g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
h) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in
cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii
specifice care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;
i) cazierul judiciar;
J) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzéatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Informatii suplimentare privind bibliografia se pot obtine la registratura comunei
Becicherecu Mic — Chisar Sfetlana Silvana — in intervalul Luni — Vineri, orele 08:00 —
14:00, la numarul de telefon al institutiei 0256378501 (0762200548) sau pe adresa de e-
mail becicherecumic@yahoo.com

Primar, Secretar General,

Rusu Raimond Ovidiu Hildan — Macavei Alin — Marian
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